Die Evang. Gesamtkirchengemeinde Reutlingen
bietet fir das'Evang. Stadtjugendwerk Reutlingen
(esjw)

im esjw-Team mit 7 Kolleg:innen
kombinierbar aus diesen Aufgabenbereichen (zusammen 150% Anstellungsumfang) zum
néachstmdglichen Zeitpunkt.

Aufgaben-Schwerpunkte
» Jugendarbeit in der Auferstehungskirchengemeinde
. Kinderferienwoche Sommer mit 60 Kindern und einem grofen Team junger Ehrenamtlicher
. fachliche Begleitung von Mitarbeitenden der Gruppen und Projekte, Initierung von Projekten.
» Jugendarbeitim CVJM Reutlingen e.V.
. Erlebniszeltlager in Erpfingen mit 80 Kindern von 9 bis 13 Jahren zu Beginn der
Sommerferien: fachliche Begleitung des aktiven, erfahrenen Mitarbeitenden- P rﬂ“-m.‘_;‘u
Teams, religionspadagogische Unterstitzung, Einbringen neuer Impulse @ 1—,‘\; @
. Erlebnis-Nachmittage firr 9-13-Jahrige, 14-tagig: Unterstitzung der g
ehrenamtlich Mitarbeitenden
. Aufbau eines Angebots unter dem Jahr fiir 13-16-jahrige Jung-Mitarbeitende
» JustForKids, offene Jugendarbeit mit 10-14-Jahrigen im Auftrag der Stadt Reutlingen.
. An 2 Nachmittagen/Woche in Orschel-Hagen in den Jugendraumen des evang. Gemeindehauses
. aktive Vernetzung im Sozialraumteam NetzwerkOH! fortfiihren
» Stadtweite Gibergemeindliche Projekte des esjw, orientiert an personlichen Begabungen
. in den Feldern Glaubensleben, Mitarbeitende, Familien und Gemeindediakonie,
Lebensweltorientierung, Schulkooperation
Jugendarbeit+Schule
. Weiterfiihrung von Junior-Schilermentoren-Kursen und Aufbau von Projekten

Y

Wir suchen Diakon:innen oder Sozialpadagog:innen, die

» Erfahrung in der beziehungsorientierten Arbeit mit jungen Menschen haben
» gerne im Team Ideen entwickeln und selbststéandige Arbeitsweise einbringen
» ehrenamtliche Mitarbeitenden-Teams koordinieren

und die Jugendarbeit JustForKids sozialpadagogisch leiten und vernetzen

Wir bieten:

Teams mit zahlreichen engagierten Ehrenamtlichen, kollegiale Zusammenarbeit

Zeit fur Grundlagenarbeit wie Dienstbesprechungen mit esjw-Kolleg:innen, Fortbildung

gut ausgestattete Buros, bei Wunsch zeitweise Homeoffice, flexible Arbeitszeiten

Fort- und Weiterbildungsangebote, Jobticket, Bike-Leasing

» Anstellung und Vergiitung nach KAO (Kirchliche Anstellungsordnung)

Das esjw ist aktiv fiir Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene, Eltern, Familien und in der Gemeindediakonie.
Die Arbeit ist in den 7 Gemeinden der Gesamtkirchengemeinde und mit Verbéanden wie dem CVIM
Reutlingen e.V. eng vernetzt. Alle Kolleg:innen im esjw-Team arbeiten sowohl stadtweit in
gesamtkirchengemeindlichen Aktionen zusammen als auch in einer der Gemeinden oder Verbande

Bewerbungen schwerbehinderter Bewerber:innen werden begrii3t. Wir freuen uns tGber dein
Interesse. Diakon Achim Wurst, Geschaftsfuhrer des esjw gibt gerne weitere Infos:
Handy/whatsapp/sianal/threema 0151-5600 8600, Mail: achim.wurst@esjw.de.

‘\ Bitte sende deine Bewerbung bis 16.6.24 an A
- Evangelische Gesamtkirchengemeinde
Mail: achim.wurst@esjw.de es_’ W
Evangelische Kirche .
REUTLINGEN LederstralRe 81, 72764 Reutlingen E:utﬁ:ggltjugendwerk

Homepage: www.esjw.de




